]
2 Ve

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢. 2.334/2025

Dispbe sobre a contratacio por tempo
determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso
IX do art. 37 da Constituigdo Federal, e
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S3o Mateus, Estado do Espirito Santo, FACO SABER que a Camara
Municipal de Sdo Mateus aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Lei dispde sobre a contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no ambito da Administragdo
Publica Municipal Direta, autarquica, fundacional e das empresas publicas do Municipio de
Sao Mateus.

Paragrafo Unico. Nos termos da Lei Municipal n? 2.070/2022, que institui o Programa
Oportunidades, sera assegurada a reserva minima de 30% (trinta por cento) das vagas para
candidatos em busca do primeiro emprego, conforme regras do edital.

CAPITULO Il
DA CARACTERIZACAO DA NECESSIDADE TEMPORARIA
Art. 22 Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
| - a assisténcia a situagbes de calamidade pubilica;
Il - a assisténcia a emergéncias;
Ill - realizacdo de cadastramentos e recenseamentos;

IV - atividades técnicas, para atuar exclusivamente no dmbito de projetos, com prazo de
duracdo determinado, que resultem na expansdo ou aperfeicoamento da acdo
governamental, que ndo sejam classificadas como atividades permanentes da secretaria
contratante, inclusive aqueles resultantes de cooperacio, implementados mediante acordo,
ou convénio, ou contrato celebrado com organismos internacionais ou com orgaos do
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governo federal, estaduais ou municipais, mediante justificativa do titular da secretaria

respectiva;

V - técnicas especializadas necessdrias a implantagdo de 6rgdos ou entidades ou de novas
atribui¢des definidas para organizacdes existentes ou as decorrentes de aumento transitorio
no volume de trabalho, superior aguele suprido pela realizagdo de horas extras;

V| - atividades didatico-pedagégicas decorrentes de aumento transitério no volume de
trabalho, quando se tratar de aumento dos alunos matriculados na rede, acima da média
normal de ingresso, devidamente comprovado, e aquelas provenientes das auséncias ou
afastamentos dos profissionais em exercicio;

VIl - admissdo para suprir falta de profissional, até a conclusdo de concurso ptblico ou
terceirizacdo dos servigos.

§ 1° A contratacdo dos profissionais tempordrios para suprir auséncias e afastamentos,
podera ocorrer para suprir a falta do profissional efetivo em razdo de:

| - vacancia do cargo até o preenchimento do cargo no proximo concurso ptblico;

I| - afastamentos ou licencgas, na forma da lei;

Il - nomeacdo para ocupar cargo de diregdo, cargo em comissao ou de acumulagdo
incompativel;

IV - vagas nao preenchidas por concurso publico;
V - afastamento para mandato eletivo ou 6rgao de classe.

§22 As contratacbes a que se refere o inciso IV serdo feitas exclusivamente por projeto,
vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer area da administragdo publica.

CAPITULO I
DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 32 A contratacdo, nos termos desta Lei, sera feita mediante processo seletivo
simplificado, por meio de titulos, ou de provas, ou de provas e titulos e demais requisitos,
obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo, dispostos em edital.

§ 12 Os critérios de sele¢do serfo definidos no edital préprio para o processo seletivo
simplificado, obedecidos os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

§ 22 Os candidatos aprovados no processo seletivo simplificado, dentro do nimero de vagas
previstas no edital, poderdo ser convocados a critério da Administragao Pablica, conforme
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sua necessidade. Os demais candidatos classificados compordo cadastro de reserva e serdo
chamados, conforme demanda, dentro do prazo de validade do processo seletivo.

CAPITULO IV
DA FORMALIZACAO CONTRATUAL
Art. 42 S3o atribuicdes do cargo de auxiliar de servigos gerais:
| — Fazer a abertura e o fechamento das dependéncias de prédios da reparti¢do publica;

il — Fazer a limpeza das dependéncias do prédio administrativo, varrendo, lavando e
encerando assoalhos, pisos, escadas, ladrilhos, vidracas e outros;

Il — Manter a devida higiene das instala¢des sanitarias das dependéncias da reparticdo
publica;

IV — Remover o p6 dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas, aparelhos e equipamentos;

V — Limpar utensilios como objetos de adorno;

VI — Coletar o lixo das salas, corredores e outras dependéncias, recolhendo-os
adequadamente;

V[l — Remover ou arrumar moveis;

VIl = Varrer patios e recolher o lixo;

IX — Solicitar material de limpeza e de cozinha;

X — Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;
X1 — Executar outras atribuigfes afins.

Art. 52 As contratacdes previstas nesta Lei serdo feitas através de contrato administrativo de
prestacdo de servicos, por tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos:

| - até 6 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, nos casos dos incisos | e |l do art. 22;
il - até 12 (doze) meses, nos casos do inciso Il do art. 29;

Il - até 24 (vinte e quatro} meses, prorrogavel até o maximo de 4 (quatro} anos, nos demais
casos do art. 29.

CAPITULO V
DA REMUNERACAO E DIREITOS
Art. 62 O vencimento e a carga horaria do pessoal contratado serdo fixados, conforme
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tabela constante no anexo Unico desta Lei.

Pardgrafo Gnico. Nio se incluem vantagens pessoais dos ocupantes de cargos efetivos para
fins de equiparagdo salarial.

Art. 72 E vedado ao contratado:
| - exercer atribuigdes ndo previstas no contrato;

ll - ocupar cargo em comissdo ou funcdo de confianca sem prévia rescisdo do contrato
temporario.

Paragrafo Gnico. A rescisdo antecipada de contrato com prazo inferior ao previsto no art. 52
acarretara impedimento de nova contratagao por periodo equivalente ao contrato anterior,
limitado a 12 {doze) meses.

Art. 82 O contratado temporariamente fara jus aos seguintes direitos:

| - férias proporcionais com acréscimo de 1/3;

Il - 30 dias de férias a cada 12 meses, nos casos de prorrogagao contratual;
Il - adicional noturno;

|V - adicional de periculosidade, nos termos legais;

V - adicional de insalubridade, conforme laudo técnico;

VI - o vale transporte, sera concedido, observando:

a) O beneficio do vale transporte sera concedido exclusivamente para utilizagdo no
transporte coletivo municipal, conforme regulamentado pela legislagdo vigente.

b} O beneficio ndo serd concedido para deslocamento realizado por outros meios de
transporte, como transporte intermunicipal, particula, ou por aplicativos.

c) O fornecimento do vale-transporte estard sujeito a comprovagio da necessidade e
adequacdo do itinerario ao servidor de transporte coletivo municipal.

VIl - décimo terceiro salério proporcional ao tempo de servigo prestado na condicdo desta
lei;

VIt - salario-familia, conforme legisla¢ao;

iX - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

Art. 92 Nio se aplicam aos servidores contratados por esta Lei, as licengas ou afastamentos
previstos nas Leis Municipais n°. 237/1992 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de S30 Mateus, Leis n® 2131/2022 e 2132/2022, bem como a redugdo de que trata a Lein® 1
.689/2018, exceto:
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| - licenga maternidade com duragdo de 180 (cento e oitenta) dias;

It - licenga paternidade de 20 (vinte) dias corridos a partir da data de nascimento;
Il - licenca por motivo de sadde até 15 {(quinze) dias;

IV - licenga nojo, pelo falecimento de pessoas da familia até 22 grau, por 08 (oito) dias
consecutivos.

V - licenga aniversario.

Paragrafo lnico. Além das excecdes previstas nos incisos anteriores, aplica-se também aos
servidores a folga de aniversario, conforme previsto na Lei 750/2000.

CAPITULO VI
DA EXTINCAQ DO CONTRATO
Art. 10. O contrato firmado na forma desta Lei extinguird sem direito a indenizagdes:
| - por conveniéncia da Administracao, mediante justificativa;
Il - poriniciativa do contratado;
Il - por abandono de fungdo (faltas de 15 dias corridos ou 30 dias intercalados);

IV - por falta disciplinar cometida pelo contratado inabilitando para nova contratagdo V
temporaria pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses;

V - por insuficiéncia de desempenho do contratado;
VI - pelo término do prazo contratual;

§ 12 Caso ndo seja comunicado por escrito ao contratade com antecedéncia minima de 15
(quinze} dias, a extincdo do contrato por conveniéncia da administragdo municipal,
importara no pagamento ao contratado de indenizagdo correspondente a metade do que
Ihe caberia a sua remuneragao mensal.

§ 22 A extingdo do contrato, na forma prevista do inciso Il deste artigo, devera ser
comunicada por escrito a8 Administracdo com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os contratados, na forma desta Lei, serdo segurados do Regime Geral da Previdéncia
Social, garantindo os beneficios e vantagens asseguradas pelas normas da Previdéncia Social.
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Art. 12. Ficam convalidados os contratos administrativos temporarios firmados a partir de 01
de fevereiro 2025.

Art. 13. Aplicam-se aos contratos administrativos temporérios em vigor na data da
publicacdo desta Lei as condigGes nela contida.

Art. 14. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes consignadas no
orcamento do Municipio.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 16. Revogam-se todas as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de S3o Mateus, Estado do Espirito Santo, aos dezesseis (16}
dias do més de maio {05) do ano de dois mil e vinte e cinco {(2025).
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MARCUS Azgt{EDO BATISTA

Prefeifo Municipal
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ANEXO UNICO

{A que se refere o art. 62 da presente Lei)

| ] J |CADASTRO| ., oy | |
ESPECIFICACAQ VAGAS DE HORARIA| VALOR
- L RESERVA

mxiliar de Servicos Gerais I 150 ! 50 I 40h RS 1.518,00

Bibliotecario , 2 | 0 | 40n RS 2.425,50

"Contador | 2 0 [ 40n  |RS2.42550]

\ / /| -
MAXR SAZ%E/BATISTA

Prefeito Municipal
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